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KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,,PIENE“ NETIESIOGINIO DARBO SU VAIKAIS
VALANDU PANAUDOJIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno lopSelio-darzelio ,,Piené“ (toliau — lopselis-darzelis) netiesioginio darbo su vaikais
valandy panaudojimo tvarkos apraSas (toliau — ApraSas) reglamentuoja ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio, meninio ugdymo mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty netiesioginio darbo su
vaikais valandy panaudojimo tvarka.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo
apmoke¢jimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymu (toliau — Darbo apmokéjimo jstatymas),
patvirtintu 2017 m. sausio 17 d. Nr. XI11-198 (aktualia suvestine redakcija).

3. Pedagogy netiesioginio darbo su vaikais valandy panaudojimg reglamentuoja Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimai, Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos jsakymai, lopselio-darzelio
darbotvarkos taisyklés, darbuotojy darbo apmokéjimo sistemos aprasas, darbo grafikai ir kiti teisiniai
dokumentai.

4. Aprasas parengtas siekiant uztikrinti pedagogy atsakomybe ir darbo kokybe, teisingai
panaudojant netiesioginio darbo su vaikais valandas.

5. Pagrindinés Aprase naudojamos sagvokos:

5.1. darbo kriivis — numatytas pedagogy darbo valandy skaic¢ius pagal tarifikacija;

5.2. darbo grafikas — ziniarastis, kuriame fiksuojamas tiesioginis ir netiesioginis darbas su vaikais;

5.3. kontaktinés valandos — laikas, per kurj tiesiogiai dirbama su vaikais;

5.4. nekontaktinés valandos — laikas, skirtas netiesioginiam darbui su vaikais (darbams planuoti,
dokumentams, susijusiems su ugdymu, rengti, bendradarbiauti su mokytojais, tévais (globéjais) ugdymo
klausimais ir kt.);

5.5. metodiné veikla - nuolatiné, kryptinga, tikslinga, informaciné ir konsultaciné veikla, skatinanti
mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty ir kity Svietimo darbuotojy profesinj tobuléjimg / meistriSkuma,
uztikrinanti ugdymo proceso organizavimo kokybe, jvairiy ugdymo(si) strategijy paieska ir kokybiska bei
efektyvy jy igyvendinimg jstaigoje;

5.6. metodinis darbas — pedagogy parengta medziaga, kurioje perteikiama ugdymo patirtis,
rekomenduojama medziaga mokymui ir mokymuisi ir kurios pagalba organizuojamas ugdymo procesas;

5.7. organizaciné veikla — organizaciné veikla jstaigoje. Siai veiklai gali bati priskirta veikla
lopselio-darzelio ,,Piené” bendruomenei ir visuomenei.

6. Siuo Aprasu vadovaujasi visi jstaigos pedagogai.

11 SKYRIUS
NEKONTAKTINIU VALANDU ORGANIZAVIMAS

7. Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio, meninio ugdymo mokytojy ir §vietimo pagalbos specialisty
tiesioginio ir netiesioginio darbo su vaikais darbo valandos nustatomos vadovaujantis Lietuvos
Respublikos biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg
jstatymu, patvirtintu 2017 m. sausio 17 d. Nr. XI11-198 (aktualia suvestine redakcija).

8. Ikimokyklinio ir priesmokyklinio, meninio ugdymo mokytojy ir §vietimo pagalbos specialisty
darbo laiko grafikai sudaromi kontaktinéms ir nekontaktinéms darbo valandoms. Kontaktinémis darbo
valandomis mokytojai, Svietimo pagalbos specialistai dirba Svietimo jstaigoje. Nekontaktinémis darbo
valandomis darbus mokytojai, $vietimo pagalbos specialistai gali atlikti ir nuotoliniu btdu pagal jstaigos
»Nuotolinio darbo Kauno lopSelyje-darzelyje ,,Piené¢* tvarkos aprasa™ ir kitus jstaigos veikla
reglamentuojancius dokumentus.

9. Tiesioginio ir netiesioginio darbo su vaikais laikas apskaic¢iuojamas dirbant 1 etatu. Jei



pedagoginis darbuotojas dirba daugiau nei 1 etatu ar ne visg darbo kruvi, tai kontaktinés ir nekontaktinés
darbo valandos apskai¢iuojamos proporcingai.

10. Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio, meninio ugdymo mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty
darbo grafikus sudaro direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

11. Saliy susitarimu gali biiti nustatytas atskiras / kintamas darbo grafikas.

12. Sudarytus darbo grafikus tvirtina Kauno lopselio-darzelio ,,Piené¢* direktorius.

111 SKYRIUS
DARBO ORGANIZAVIMAS NEKONTAKTINIU VALANDU METU

13. Ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo mokytojy netiesioginio darbo su vaikais laikas
naudojamas metodinei veiklai:

13.1. pasirengti ugdomajai veiklai;

13.2. ugdomajai veiklai planuoti ir kitai dokumentacijai, susijusiai su ugdymu, tvarkyti;

13.3. vaiky pasiekimams vertinti ir analizuoti;

13.4. bendradarbiauti su mokytojais, Svietimo pagalbos specialistais, tévais (globéjais,
ripintojais), konsultuoti ir pagalbai ugdymo klausimais teikti;

13.5. individualiy programy rengimui,

13.6. pasirengimui atvirai veiklai, tévy (ir kt.) susirinkimams, gerosios patirties sklaidai,
apibendrinimui / refleksijai;

13.7. programoms, projektams rengti ir dalyvauti projektinéje veikloje;

13.8. lopselio-darzelio informaciniams leidiniams, publikacijoms, praneSimams,
rekomendacijoms ir pan. rengti;

13.9. turizmo renginiams, i§vykoms organizuoti;,

13.10. ugdymo(si) aplinky kiirimui, priemoniy parinkimui;

13.11. ugdymo(si) priemonéms gaminti, jsigyti ir atnaujinti;

13.12. grupés ir lopselio-darzelio informaciniams stendams tvarkyti;

13.13. tiriamajai analitinei veiklai organizuoti ir vykdyti;

13.14. ataskaitoms rengti, dokumentacijai tvarkyti, rengiantis atestuotis;

13.15. kvalifikacijos tobulinimo seminary, konferencijy medziagai tvarkyti;

13.16. savisvietai ir veiklos savianalizei, jsivertinimui;

13.17. edukaciniams-kultiiriniams renginiams pasirengti, organizuoti ir dalyvauti juose;

13.18. kitai veiklai, kuri nurodyta $io tvarkos apraso 16 ir 17 punktuose.

14.  Meninio ugdymo mokytojy netiesioginio darbo valandy panaudojimas:

14.1. meninio ugdymo veiklai planuoti;

14.2. pasirengti meninio ugdymo veiklai;

14.3. lopselio-darzelio, miesto, respublikiniams ir tarptautiniams renginiams pasirengti, organizuoti,
dalyvauti;

14.4. pagalbai ikimokyklinio, priesmokyklinio ugdymo mokytojams, rengiant ugdymo ilgalaikius
ir savaitinius veiklos planus;

14.5. Kkitai veiklai, kuri nurodyta Sio tvarkos apraso 13, 16 ir 17 punktuose.

15. Svietimo pagalbos specialisty netiesioginio darbo su vaikais laiko panaudojimas:

15.1. pasirengti uzsiémimams su vaikais;

15.2. planuoti darbus;

15.3. ruostis renginiams, metodinei veiklai, pagalbai pedagoginiams darbuotojams, tévams
(globéjams, riipintojams) teikti ir konsultuoti $vietimo pagalbos teikimo klausimais;

15.4. organizuoti prevencinius renginius;

15.5. rengti projektus, dalyvauti projekty veikloje;

15.6. kitai veiklai, kuri nurodyta Sio tvarkos apraso 13, 16, ir 17 punktuose.

16. Nekontaktinés valandos naudojamos kitai visuomeninei veiklai:

16.1. darbui jstaigos savivaldoje;

16.2. dalyvauti taryby, komisijy, trumpalaikiy ir ilgalaikiy darbo grupiy veikloje;

16.3. lopselio-darzelio veiklos kokybei isivertinti.

17. Netiesioginio darbo su vaikais veikla gali bati vykdoma ir uz jstaigos riby (kvalifikacijos
tobulinimas, dalyvavimas metodiniuose renginiuose, socialiniy partneriy, valstybés ir savivaldybiy



institucijy, viesyjy ir kity jstaigy erdvése (ieSkantis reikiamos medziagos, organizuojant parodas ir pan.),
organizuojant nuotolinj darbg (vadovaujamasi Nuotolinio darbo Kauno lopselyje-darzelyje ,,Piené*
tvarkos aprasu). Pedagogy iSvykimas uz lopselio-darzelio riby nekontaktinio darbo su vaikais laiku turi

bati suderintas su direktoriaus pavaduotoju ugdymui, jo nesant — su jstaigos direktoriumi.

Il SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. Neatvykimas | darba pagal nustatyta darbo grafika arba savavaliskas darbo grafiko
pakeitimas be administracijos leidimo yra laikomas darbo drausmés pazeidimu.

19. Pedagogy nekontaktiniy valandy panaudojimo priezitrg vykdo direktoriaus pavaduotojas
ugdymui.

20. Uz sio tvarkos apraSo jgyvendinimg ir pedagogy nekontaktiniy valandy panaudojimo
organizavima atsako jstaigos direktorius.

PRITARTA

Kauno lopselio-darzelio ,,Piené*
Mokytojy tarybos 2024 m. rugséjo 2 d.
protokolu Nr. 2.2.-8

PRITARTA

Kauno lopselio-darzelio ,,Piené*
Darbo tarybos 2024 m. rugséjo 30 d.
protokolu Nr. 9

PRITARTA

Kauno lopselio-darzelio ,,Piené*
Istaigos tarybos 2024 m. rugséjo 30 d.
protokolu Nr. 2.1.-10



